
 

 

 
 

Положение об Общем собрании работников Учреждения 

 

1. Общие положения 

1.1. Общее собрание муниципального бюджетного учреждения 

дополнительного образования «Дом художественного творчества детей (далее – 

Общее собрание) является высшим коллегиальным органом управления 

муниципальным бюджетным образовательным учреждением дополнительного 

образования детей «Дом художественного творчества детей» (далее –

ДХТД,Учреждение). 

1.2. Общее собрание создается в целях обеспечения участия всех субъектов 

образовательного процесса ДХТД в реализации государственной политики в 

области дополнительного образования, содействия осуществлению 

самоуправленческих начал, развитию инициативы коллектива, способствующих 

организации образовательного процесса и финансово-хозяйственной 

деятельности, расширению коллегиальных, демократических форм управления. 

1.3. Общее собрание действует в соответствии с Федеральным законом от 

29 декабря 2012 г. №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», 

законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, 

Алтайского края, органов местного управления,  Уставом МБУ ДО «ДХДТ», 

настоящим Положением и иными локальными актами МБУ ДО «ДХТД». 

1.4. Принципы организации Общего собрания – демократичность, 

открытость, приоритет общечеловеческих ценностей, охрана жизни и здоровья 

человека. 

1.5. Общее собрание является общественным органом управления и 

работает в тесном контакте с администрацией ДХТД, педагогами, родительской 

общественностью, другими органами управления ДХТД в соответствии с 

действующим законодательством. 

 

2. Компетенция Общего собрания 

2.1. Принимает локальные нормативные акты по основным направлениям 

деятельности Учреждения, а также регулирующие трудовые отношения с 

работниками Учреждения, в том числе коллективный договор, правила 



 

 

внутреннего трудового распорядка Учреждения и другие локальные акты, 

затрагивающие права, обязанности, ответственность работников Учреждения; 

2.2. Принимает локальные нормативные акты, устанавливающие порядок 

формирования и распределения фонда оплаты труда, а также выплат 

стимулирующего характера работникам Учреждения; 

2.3. Избирает прямым открытым голосованием членов Управляющего Совета 

Учреждения; 

2.4. Создает постоянные и временные комиссии по различным направлениям 

работы; 

2.5. Рассматривает вопрос об укреплении и развитии материально-

технической базы Учреждения. 

 

3. Порядок работы Общего собрания 

3.1. Решения Общего собрания согласовываются с директором Учреждения, 

обязательны для выполнения членами коллектива и администрацией Учреждения. 

Общее собрание проводится не реже 1 раза в год. 

3.2. Общее собрание считается правомочным, если в нем участвует более 

половины от общего числа работников. Решения Общего собрания принимаются 

открытым голосованием большинства присутствующих членов трудового 

коллектива. 

3.3. Общее собрание избирает из своего состава председателя и секретаря 

ежегодно на первом заседании. 

3.4. Секретарь ведет протоколы Общего собрания. Повестка собрания и 

порядок рассмотрения вопросов, включенных в повестку собрания, определяются 

соответствующим решением. 

3.5. Решения Общего собрания своевременно доводятся до сведения всех 

участников образовательных отношений. 

3.6. Срок полномочий Общего собрания – бессрочно. 

 

4. Документация Общего собрания 

4.1. Заседания Общего собрания оформляются протоколом. В протоколах 

фиксируется ход обсуждения вопросов, предложения и замечания участников 

Общего собрания. Протоколы подписываются председателем и секретарём 

Общего собрания. 

4.2. Протоколы Общего собрания хранятся в учреждении 5 лет и в 

соответствии с установленным порядком сдаются в архив. 

 

5. Заключительные положения 

5.1.  Настоящее Положение вводится в действие с момента утверждения 

приказом директора МБУ ДО «ДХТД».  

5.2. В настоящее Положение могут быть внесены изменения и дополнения 

(не противоречащие Уставу ДХТД) по инициативе  заинтересованных сторон: 

сотрудников, администрации ДХТД, родителей,    

       5.3.После рассмотрения общим собранием и утверждения новой редакции 

Положения приказом директора МБУ ДО «ДХТД», данное Положение утрачивает 



 

 

силу. 
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